INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2022

AROQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi inforr QE SUALde actividades siendo el siguiente: )
/ - 59/
el 3803 15505 0101

Nombre completo del Contratista: Luis Alfonso Morén-Lépe CuUl:
Ndmero de contrato: DGPCYN-029-840-2022 Acuerdo Ministerial:  688-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales): _ Técnicos L/ i Nit del Contratista: 10662742-2
Ntimero de Factura: 2661633485 i e Serie: Ce2711 o
Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00 e Periodo del Informe: ~ Septiembré 2022
Monto Total del Contrato Q. 15,000.00 /S ! Plazo del Contrato:  01/07/2022-61,30/09/2022
Unidad Administrativa donde / ¥
presta los servicios: Delegacién de Recursos Humanos ;

r i
Objetivos del Contrato: "El Técnico " se compromete a.prestar sus servicios Técnicos a la Direccién General de

Patrimonio Cultural y Natufal del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y
diligencia y con arreglo.d las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion
de Servicios Técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

-

P
Desarrollo Ordenado de las Ad:lwdcndes
Se apoyéd en la revision de néminas mensuales y adicionales enviadas de la Direccién de Recursos Humanos para pago de personal

del renglén 031, tanto compromlso como devengado;
Se apoyé en la realizacion de cc[culos/de pago de bonificacién anual (bono 14), aguinalde, bono navidefio y bono vacacional del

b) personal contratado en el reg]on 031 .

¢) Seapoydenla dlgltchzaaop de documentos del personal C(CtIUO y pasivo del personal renglén 031;
d) Seapoyédenla pubhccc;on de contmtos O31enel portct] web de la Contraloria General de Cuentas;
e) Seapoyd en entrega de documentos internos y’externos;

f) Se apoyd en la elaboracion de oficios sobreécmnes del personal contratado bajo el renglén 031.

a)

Luis Alfonso Mordn Lépez Licda. Sandra Carolina Leiva Morales

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdn Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma iéll/o.,de la Autoridad que Evalua los Servicios
g (seg@n Clausula de contrato: Décima Primerci)
Licda Sandra Caroling Letva Morales
Delegada de Recursos Humanos
Direccion General del Patrimonio

Cultural v Natural



INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES _—

Guatemgetd, 30 de septiembre de 2022

ARO. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de Resultados de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Luis Alfonso Mgﬁép/ez_ CUl: 3803 15595{// ]
Niimero de contrato: DGPCYN-029-840-2022 _ Acuerdo Ministerial: 6882022 _—_

Servicios (Técnicos o Profesionales): _Técnicos 7 i Nit del Contratista: 10662742-2  _—
Namero de Factura: 2661633485 / P Serie: CeZ71111 il
Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00/ / Perfodo del Informe:  Septiefnbre 2022

Monto Total del Contrato Q. 15,000.00 Plazo del Contrato:  01/07/2022-dl 30/09/2022

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Delegacién de Recursos Humanos -

Objetivos del Contrato: "El Técnico " se compromete a prestar sus 5eruici05/£para la Direccién General de
Patrimonio Cultural y Natural del Ministerio efe Cultura y Deportes, con dedicacién,
diligencia v con arreglo a las prescripcionesde sus conocimientos técnicos, en la prestacién
de Servicios Técnicos que se describen g/ontinuacidn, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

v

Desarrollo Ordenado de lpsTesultados obtenidos:
Se brindé apoyo er la rebisién de néminas mensuales y adicionales generadas de julio o septiembre enviadas por la Direccién de

@ Recursos Humariospara pago de personal del rengldn 031, tanto compromiso como devengado;
b) Se brindé cpo%ﬂ la reg[izacién de cédleulos de pago de bonificacién anual (bono 14), aguinaldo, bono navidefio y bono
vacacional del personal contratado en el reglén 031 durante el segundo semestre del afio en curso;

¢)  Se brindé gpoyo enla digitcnlizgciﬁﬁ de 1,143 documentos del personal activo del renglén 031;

9 Se brindé upoyg'én la pulalic’é?:ién de 1,143 confratos 031 en el portal web de la Contraloria General de Cuentas del presente
ejercicio fiscal; pd

e) Sebrindd apoyo en ld‘entrega de documentos internos v externos;

f Se brindé apoyo en la etaborqcit’in de oficios sobre acciones del personal contratado bajo el renglén 031.

Luis Alfonso Morén Lépez Licda. Sandra Carolina Leiva Morales

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
L (segtn Clausula de contrato: Décima Primera)
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“Firma de Contratista Firm%g'se[la"de la Autoridga que Evalua los Servicios
(sedftin Clausula de coritrato: Décima Primera)

. i
.gzcc:& Sandra Carolina Letva Horlys
Dire eg.ada de Recursos Humanos
€ccidn Genera| del Patrimoni
Cultura) y Natura| °



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2022

ARQ. JENNY IVETTE BARRIOS VITAL DE RODRIGUEZ
Directora General del Patrimoenio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefora Directora General

~
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe fir}a]"'ae actividades siendo el siguiente: /
Nombre completo del Contratista:  Luis Alfonse Mordn Lépez P Cul: 380315505 O101
Ndmero de contrato: DGPCYN- 029-840—2022 o Acuerdo Ministerial: ~ 688-2022 T
Servicios (Técnicos o Profesionales): _Técnicos P A _~" Nit del Contratista: 106627422~ -
Nimero de Factura: 2661633485 W Serie: ce2nm,~
Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00 . -~ Perfodo del Informe:  Septiémbre2022
Monto Total del Contrato Q. 15,000.C0 / Plazo del Contrato:  01/07/2022 al 30/09/2022
Unidad Administrativa donde '
presta los servicios: Delegacién de Recursos Humanos B A
Objetivos del Contrato: "E| Técnico " se compromete a prestar sus servicios Técnicos para la Direccién General de

Patrimonio Cultural y Natural- del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién vy diligencia
y con arreglo o las prescripeiones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios
Técnicos que se descrlbgn a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segln
Clausula de contratoyTercera).

Desarrollo Ordenado de lClS actividades realizadas durcnte el periodo comprendido:

Se apoyd en la revisién de néminas mensuc:les X adlaonales enviadas de la Direccién de Recursos Humanos para pago de personal del
@) renglén 031, tunto COMpromiso como deuengcdo ;
Se apoyd en la’ Tealizacién de cdlculos de.pago de bonificacién anual (bono 14), aguinaldo, bono navidefio y bono vacacional del
personal contratado en el reglén 031; /

F,

b)
¢) Seapoyd en la digitalizacién de documentos’ del personal activo-y pasivo del personal renglén 031;
d) Seapoyden la publicacién de contratos 031 en el portal web ‘de la Contraloria General de Cuentas;

e) Seapoyd en entrega de documentos internos y exteruds/
f) Se apoyé en la elaboracién de oficios sobre c:ccmne/del personal contratado bajo el renglén 031,

Luis Alfonso Morén Lépez Licda. Sandra Carclina Leiva Morales

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primerc)

_/ & L= ;W’”
Firma y sello de de Adtoridad c que Evalua los Servicios
(seggn/Clq la de contrato: Décima Primera)
Licda. Sandra Carolina Leva Morales

Delegada de Recursos Humanos
Direccién General del Patrimonio
Cultural y Natural



